Miten puhua leoklubistanne «

Mika on rekrytointipuhe?
Rekrytointipuhe on lyhyt keskustelu henkilon kanssa, jonka haluat liittyvan leoklubiisi. Puheen
kautta pitaisi nopeasti saada henkilon huomio, kertoa hanelle klubistanne ja vastata, miksi han
saattaisi haluta olla leo. Sen pitéisi olla tarpeeksi lyhyt, jotta se voidaan toteuttaa muutaman
kerroksen hissimatkalla - siksi sité kutsutaan joskus "hissipuheeksi"! Rekrytointipuheet
siséltavat yleensa henkilokohtaisen tarinan siita, miksi rakastat leoja ja sité kautta vetoat
potentiaaliseen jaseneen; tehokas tarinankerronta voi innostaa uusia jasenia liittymaan
palveluun, tuomaan uutta tietoisuutta palvelukohteista ja ihmisista, joita palvelette. Puheiden
pitaisi aina paattya siihen, mista han voi saada lisatietoja tai miten han voi liittya klubiisi.

Vinkkeja rekrytointipuheeseen
e Voit ehk& kysya ensin henkiloltd, mistéa h&n on kiinnostunut.
e Osoita yhteys leoklubin aktiviteetteihin.
e Kysy henkilolta, miten haneen voi ottaa yhteytta tai kerro omat yhteystietosi.
e Harjoittele ystavan kanssa!
o Kokeile puhetta henkilon kanssa, jonka haluat liittyvan leoklubiisi.

Tarvitsetko esimerkin? Tassa yksi esimerkki, ole hyva!

"Haluatko vaikuttaa positiivisella tavalla kouluusi tai yhteis66si, littya kansainvéliseen jarjestéon
ja oppia uusia taitoja? Silloin leoklubi sopisi sinulle! Leoklubit ovat aktiivisia yhteisdissadan ja
toteuttavat hauskoja palveluprojekteja, jotka auttavat ihmisia kaikkialla, missa asumme.
Saamme hyvia johtamiskokemuksia, ja voimme kehittéda kykyjamme, saada uusia ystavia ja olla
yhteydessa yhteisédmme. Leoklubina meita tukee Lions International, joka on maailman suurin
palvelujarjestd, joten voimme auttaa my6s suuressa mittakaavassa!"

Ota esiin tietokone tai paperia - on aika kirjoittaa oma puheesi!

o Mita tietoja on tarkeaa jakaa omassa keskustelussasi?

e Miten sinun pitéisi aloittaa keskustelu?

e Mika oli hetki, jolloin tunsit olevasi leojasen syvemmalla tasolla? Kuinka voit kayttaa tata
esimerkkia rekrytointipuheessa?

o Mita tietoja leoista haluat siséllyttaa keskusteluun?

o Mitd pyydat lopuksi? Kutsutko henkilon palveluaktiviteettiin tai sosiaaliseen tilaisuuteen?
Mieti: Mita hyotya on tehda tama sen sijaan, etta vain pyydat heita liittymaan leoklubiisi?

Muita resursseja
e |eoklubiohjelman YouTube-soittolista ja rekrytointipuhe - Esimerkkeja
e Leojen neuvoa-antavan paneelin rekrytointiresurssit
e Lionien hissipuheen resurssit



https://www.youtube.com/playlist?list=PLjke7HcmOlSTNQQJt_WGnwcW-asxRq-vj
https://www.lionsclubs.org/fi/discover-our-clubs/about-leos/leo-club-advisory-panel
https://www.lionsclubs.org/en/v2/resource/download/131636382

