Piirin GST-koordinaattori

Kiitos kun olet liittynyt ryhmaamme Maailmanlaajuisen palveluryhman ensimmaisena vuonnal!
Olemme iloisia, ettd olet paattanyt toimia piirin GST-koordinaattorin virassa. Muutamat asiat
ovat uusia ja toivommekin, etta niista on sinulle hyotya tavoitteiden saavuttamisessa tana
vuonna. Yksi ndistd asioista on laatia kehityssuunnitelma télle vuodelle. Tama tulee auttamaan
sinua omien taitojesi kehittdmisessa koordinaattorina, mutta se liittyy myos muutamiin
prosesseihin. Voit tayttaa kehityssuunnitelman verkkosivulla, jonka olemme perustaneet tata
tarkoitusta varten. Kun palautat meille kehityssuunnitelmasi, kdynnistat prosessin
toimintabudjetin saamiseksi. Talla samalla sivustolla paaset raportoimaan edistymisesta koko
vuoden ajan.

Voit tehdad monia asioita tassa virassa, mutta olemme listanneet alla muutamia tavoitteita,
joiden kautta pystyt maksimoimaan oman tehokkuutesi virkakauden aikana.

Piiri
Tavoite 1: Varmista, etta kaikki piirisi klubit nimittavat klubin GST-palvelujohtajan virkaan.

Tavoite 2: Varmista, etta kaikki piirin lions- ja leoklubit tuntevat LCI:n uuden palvelurakenteen
ja diabeteksen maailmanlaajuisena palvelualueena.

Tavoite 3: Lisaa palveluaktiviteetti-ilmoitusten tekemista MyLCl:ssa.

Tavoite 4: Kasvata klubien jarjestamia kaytannon palveluprojekteja. Kiinnita erityista huomiota
alueisiin, jotka sopivat yhteen satavuotisjuhlan palveluhaasteen ja uuden palvelurakenteen
kanssa.

Tavoite 5: Kannusta kaikkia piirin klubeja suorittamaan vahintaan yksi diabetesprojekti
toimivuoden aikana.

Tavoite 6: Kannusta kaikkia lioneita ja leoja kdyttamaan MyLion-sovellusta (jos se on kdytossa
alueella) kun he suunnittelevat ja toteuttavat palveluaktiviteetteja.



