
 
 

Definizione degli obiettivi per Leo Club, Distretti o 
Multidistretti 
 

Congratulazioni! Il tuo Leo club, distretto o multidistretto è pronto a stabilire gli obiettivi per l'anno 

a venire, per un'attività di service, un evento di team building, un'opportunità di formazione, una 
raccolta fondi o una campagna di membership.  

 
Un obiettivo ben sviluppato è un obiettivo  
Specifico 
Misurabile 
Attuabile 
Realistico 
definito nel Tempo 
 
 

Esempi di obiettivi SMART 

• Evento di service: Entro la fine dell'anno lionistico, il nostro club, distretto o multidistretto organizzerà tre 
eventi di service a favore della causa globale del cancro infantile.  

• Campagna di membership: Entro la fine dell'anno lionistico il nostro club, distretto o multidistretto 
raggiungerà una crescita associativa positiva (manterrà o supererà il numero di soci dello scorso anno). 

• Sviluppo della leadership: Entro la fine del primo trimestre dell'anno lionistico, il nostro club, distretto o 
multidistretto terrà una formazione per gli officer, che sarà registrata su Learn. 

• Raccolta fondi: Entro la fine dell'anno lionistico, il nostro club, distretto o multidistretto sosterrà la 
Fondazione Lions Clubs International (LCIF) nel suo tentativo di raggiungere l'obiettivo di raccolta fondi 
chiedendo ai Leo di fare una donazione al Programma Lions Share per i Leo. Il 75% dei Leo farà una 
donazione. 

• Team building: Il nostro club, distretto o multidistretto ospiterà un evento trimestrale di team building in cui 
i Leo potranno divertirsi, entrare in contatto e conoscersi. 

 
Vuoi saperne di più sulla definizione degli obiettivi? Segui il corso Impostazione degli obiettivi, disponibile nel 
Centro di formazione Lions. In questo corso imparerai a fissare un obiettivo efficace. Le attività del corso, fra cui 
la definizione degli obiettivi, la stesura di un piano d'azione e la gestione degli obiettivi, consentiranno di ottenere 
il miglior risultato possibile. Alla fine del corso sarai sulla strada giusta per raggiungere dei risultati! 



 

Action Plan Template for Leos.IT 

Modello di piano d'azione per la definizione 
degli obiettivi 
Completa la tabella sottostante per ogni obiettivo SMART ben sviluppato che il tuo Leo club, distretto 
o multidistretto sta cercando di raggiungere. Specifica in che modo valuterai il progresso verso il 
raggiungimento dell'obiettivo. Se, dopo aver valutato l'obiettivo, ritieni necessario apportare delle 

                                 modifiche all'obiettivo stesso o alle fasi dell'azione, trascrivile nell’apposita sezione.  

Area di interesse  

☐ Attività di Service                           

☐ Campagna di membership/reclutamento 

☐ Sviluppo/formazione della leadership 

☐Raccolte fondi 

☐ Obiettivo 

personalizzato 

☐Team Building 

Dichiarazione dell’obiettivo 

 

Fase d'azione 
Responsabile Risorse necessarie (membri del 

team, tecnologia, fondi, ecc.) 
Data di 
inizio 

Scadenza 

   
 

 
 

 
 

     
 

     

 
 

    

 
 

    

     

Valutazione Modifiche 

 
 

 
 
 

 


