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ニューヴォイス候補者の役割 
 

• 地区は、ニューヴォイス候補者がこれまでの実績にスポットライトを当て、その成果を共有す

ることができるよう、クラブ、ゾーン、リジョン、地区の会議において意見を述べる機会を提

供する必要があります。 

• ニューヴォイス候補者は、女性、若者、その他多様多種な人々がつながりを持てる奉仕事業の

特定に取り組む必要があります。また、所属地区においてこれらの事業をリードする役割を担

います。 

• ニューヴォイス候補者は、他の会員にもクラブや地区内でリーダーとしての役割を引き受ける

よう促し、助言を与えます。 

• ニューヴォイス候補者は、クラブや地区において会員拡大をさらに推進し、多様な層が受け入

れられるよう取り組みます。 

• ニューヴォイス候補者は、クラブや地区を通じてライオンズ・インターナショナルがあらゆる

背景を持つ老若男女を受け入れる団体であることを地域社会に示すよう取り組みます。 

• ニューヴォイス候補者は、ソーシャルメディアでストーリーを共有し、メッセージを広く伝え

る新たな方法を見い出します。 

• ライオンズ・インターナショナルのウェブサイトへアクセスし、検索フィールドにニューヴォ

イスと入力して検索すると、詳細な情報をご覧いただけます。 

 


