
概要
ゾーン・チェアパーソンは、クラブのリーダー（会長、副会長、会計、幹事、会員委員長、奉仕委員長、マーケティング委員長）にアンケートへの協力を求めます。  アンケートの結果は、ゾーン・チームが重点的に取り組むべき点と支援の提供が可能な点を見極めるために使われます。  以下は、アンケートを依頼するEメールと質問事項です。各ゾーンに最も適するよう適宜編集してお役立てください。 
Eメール依頼
アンケートをEメールに添付することをお忘れなく
ライオン______________________様 
グローバル・メンバーシップ・アプローチは、新クラブ結成により地区を若返らせ、新会員を加えてクラブを活性化し、新たに加わった仲間との親睦と興味深い奉仕によって会員たちのやる気を一新することを目的とするものです。 
私たちの第一歩は、クラブリーダー対象のアンケート調査に協力して、クラブを強化する中で互いに助け合うことができる点を見極めることです。 
この簡単なアンケートの回答にかかる時間は長くても15分程度です。  迅速に次の段階に進めるよう、{Insert Date here} までにアンケートにご回答いただければ幸いです。  
回答はすべて匿名で、ゾーンのその他の全回答と合わせて集計されます。 
当協会へのご献身に御礼申し上げます。 
ゾーン・チェアパーソン _{insert your name here}____
確認依頼
アンケートをEメールに添付することをお忘れなく
ライオン______________________様 
グローバル・メンバーシップ・アプローチ・リーダー・アンケートへの回答がまだの方は、{Insert Date here} までにご回答いただきますようお願いいたします。  アンケートの結果は、ゾーンのクラブリーダー全員に共有され、今後数カ月に渡りクラブを強化する私たちの取り組みの指針となります。 
チームのメンバーとして、ともにこのアプローチにご献身くださっていることに心より感謝申し上げます。 
当協会へのご献身に御礼申し上げます。 
ゾーン・チェアパーソン _{insert your name here}____
グローバル・メンバーシップ・アプローチ[image: Logo  Description automatically generated]


クラブ調査

クラブ役員アンケート
ゾーンとクラブを支援するにあたり、本アンケートにご協力いただきありがとうございます。  回答はすべて完全に匿名で、ゾーンレベルで集計されます。  回答は、改善の取り組みの焦点にすべき点と、クラブを強化するためにお互いから学ぶことができる点を見極めるために使用されます。 
各質問に対する回答を、1（まったく満足していない）から 5（ 非常に満足）より選んでください。 
質問1
クラブの奉仕活動について、どの程度満足していますか？ 1    2    3    4    5  
どのようにすればクラブの奉仕活動を最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

質問2
所属ライオンズクラブの会員勧誘について、どの程度満足していますか？ 1    2    3    4    5  
どのようにすればクラブの会員勧誘を最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

質問3
クラブのライオンズ会員の参加について、どの程度満足していますか？ 1    2    3    4    5  
どのようにすればクラブのライオンズ会員の参加を最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

質問4
所属ライオンズクラブのマーケティングについて、どの程度満足していますか？ 1    2    3    4    5  
どのようにすれば所属ライオンズクラブのマーケティングを最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________



質問5
ライオンリーダーとして利用できる支援とリソースについて、どの程度満足していますか？
 1    2    3    4    5  
どのようにすればライオンリーダーのための支援とリソースを最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

質問6
クラブ運営全般について、どの程度満足していますか？ 1    2    3    4    5  
どのようにすればクラブ運営を最も効果的に改善できますか？
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

質問7
上記以外で、このアプローチが私たちのゾーンとクラブを改善する上で役立つことがあればお聞かせください。
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

ありがとうございました
本アンケートへのご協力、およびグローバル・メンバーシップ・アプローチへのご参加に感謝いたします。  力を合わせて、より多くの恵まれない人々にいつでも奉仕する準備ができている、いっそう力強いライオンズクラブを築きましょう。 

心を込めて
ゾーン・チェアパーソン _{insert your name here}____
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