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LCIF distriktskoordinator
Roller och ansvar



LCIF DISTRIKTSKOORDINATOR

BESKRIVNING AV POSTEN

Som respekterad lionmedlem fungerar du som ambassador for Lions Clubs International Foundation inom ditt distrikt.
Du har blivit utvald till den hér positionen tack vare din ledarskapsféormaga och ditt engagemang for LCIF:s filantropiska
och humanitéra ideal. Genom ditt arbete inom denna position, hjalper du oss att skapa ett starkare LCIF och gor det
mdjligt fér organisationen att utéka dess humanitéra arbete varlden éver.

Som volontarkoordinator for LCIF har du féljande ansvarsomraden:

» Overvaka implementeringen av LCIF:s utvecklingsstrategier inom ditt distrikt
e Utbilda lionmedlemmar om LCIF:s malsattning och framgang och dess betydelse for Lions Clubs International

e Uppmuntra stédet for LCIF inom alla insamlingsaspekter i ditt distrikt

Du gar med i ett varldsomfattande natverk av volontarkoordinatorer fér LCIF Narmare 900 lionmedlemmar frén hela
varlden rekryteras till att leda LCIF:s arbete i sina distrikt och multipeldistrikt. Precis som for dig, utses dessa ledare for
att starka LCIF — din organisation — och genom teamets gemensamma arbete hjalper volontérkoordinatorer LCIF att
skapa en béattre varld.

LCIF:s distriktskoordinator (LCIF DC) utndmns av LCIF:s multipeldistriktskoordinator (MDC) i samarbete med distrikts-
guverndrens team och kommer att inneha sin post under tre &. Ambetsperioden kan dock variera i vissa delar av
vérlden. LCIF:s distriktskoordinatorer utnamns av LCIF:s ordférande. LCIF:s distriktskoordinatorer rapporterar direkt till
LCIF MDC, men bor ocksa ha ett ndra samarbete med det lokala distriktets ledare.

ROLLER OCH ANSVAR
LCIF UTBILDNING OCH MARKNADSFORING

Utbilda lionmedlemmar genom LCIF-presentationer

Distriktsmoten
¢ Arrangera och utfora ett LCIF-seminarium (material finns) under din arliga distriktskongress
¢ Arrangera en utstallningsmonter for att marknadsféra LCIF med hjalp av tillgangligt utbildningsmaterial

Distriktsradsméten

e Formedla uppdateringar om LCIF-anslag och program till distriktsledare

¢ Rapportera distriktets och klubbarnas framsteg och framgangsberattelser.

¢ Anvéanda rapporter fran LCIF for att utbilda lionmedlemmar om distriktets donationer och anslagshistorik

Klubbpresentationer

e Skicka en inbjudan till alla nya klubbpresidenter och be dem att planera klubbprogram som stéder LCIF

¢ Organisera en érlig, distriktsomfattande LCIF-presentation for nya klubbpresidenter, distriktsledare och
andra intresserade lionmedlemmar.

e Utfora klubbpresentationer om LCIF

Lokal utbildning av blivande distriktsguvernérer
e Arbeta med de globala medlemsteamen och globala ledarskapsteamen lokalt for att se till att LCIF
inkluderas i DGE-utbildningarna



Marknadsfora LCIF narhelst méjligt

Distriktets nyhetsbrev

e Skicka material om LCIF-programberattelser till distriktets publikationer.

e Ge erkénsla for utmérkta insatser fér LCIF utférda av individuella medlemmar, klubbar och/eller distrikt
¢ Informera ditt distrikt om status f6r insamlingar

Extern marknadsféring
¢ Marknadsfora framgangsberattelser for LCIF-program och hjalpa till att sprida pressreleaser till lokala medier
e Samarbeta med distriktets PR-ordférande for att marknadsfora LCIF nérhelst mojligt

Hjéilp for anslagsansékningar (TILLSAMMANS MED DISTRIKTSGUVERNORER)

e Utbilda lionmedlemmar och klubbar om LCIF-anslag och program.

¢ Informera lionmedlemmar om mdjligheter till lokala LCIF-anslag

¢ Hjalpa distriktsguvernéren med anslagsansokningar till LCIF, efter behov

o Se till att lokala projekt som har erhallit anslag fran LCIF uppmérksammas och foljer riktlinjerna for anslagskriterierna

LCIF:S INSAMLINGAR

Framja LCIF:s insamlingsarbete

e Uppmuntra alla lionmedlemmar att ge till LCIF varje ar

e Uppmuntra alla klubbar att utféra ett arligt insamlingsevenemang som stéder LCIF:s program

e Utféra lamplig klubbuppfdljning under LCIF:s arliga utmaning.

e Hijélpa till med att verkstalla och marknadsféra klubb- och distriktsomfattande LCIF-insamlingsevenemang
narhelst majligt

¢ Marknadsfdra program fér erkdnnande av individer och klubbar som ett incentiv till att ge pengar till LCIF

e Uppmuntra aktuella Melvin Jones Fellows att bli Progressive Melvin Jones Fellows

Identifiera potentiella donatorer

¢ Anvanda rapporter fran LCIF for att identifiera klubbarna med hdgst potential till fortsatt stéd av LCIF

e Hijalpa till att identifiera lionmedlemmar med kapacitet och intresse att donera till LCIF genom Melvin Jones
Fellowship-programmet

¢ Hjalpa till att identifiera lokala verksamheter med potential att stétta LCIF

Hjalpa lionmedlemmar skicka in donationer och LCIF:s erkannandeansokningar

Hjélpa klubbar och individer med att skicka in LCIF-medel

Hjalpa till med anmalan av MJF och andra ansékningar om utmarkelser.

Svara pa fragor om tillgéngliga program for erkansla fran LCIF

Hjalpa till med ceremonier fér utdelning av utméarkelser efter behov

e Anvanda rapporter for att hjalpa till med insamlingsdiskrepanser som donatorer rapporterar

FUNGERANDE RELATIONER

Rapportera till multipeldistriktets LCIF-koordinator

e Kommunicera regelbundet med din multipeldistriktskoordinator
¢ Halla din LCIF MDC uppdaterad om distriktsspecifika framsteg och utmaningar
e Skicka in LCIF-rapporter efter behov

Samarbeta med distriktsguvernoren och andra lokala lionledare

¢ Hjalpa distriktsguverndren med LCIF-utbildning och marknadsféring efter behov
e Uppdatera distriktsguvernéren om LCIF-aktiviteter inom distrikt och klubbar
e Tillhandahalla rapporter till andra intresserade lionmedlemmar efter behov




NYCKELN TILL FRAMGANG

FLEXIBILITET

Allt eftersom LCIF:s utvecklingsstrategier vaxer fram blir alla LCIF-koordinatorer i varlden ombedda att vara
flexibla och hjalpa till med implementeringen av nya och andrade program. Vi férvantar oss nagra dndrade
och/eller utdkade ansvarsomraden under tiden du innehar denna position. Genom att k&nna till och ha forstaelse
for denna mojlighet underlattar du den langsiktiga framgéngen med att skapa ett starkare LCIF.

LOKAL ANPASSNING AV PROGRAMIMPLEMENTERING

Inte alla geografiska omraden och kulturer kommer att implementera LCIF:s utvecklingsstrategier pa samma satt.
Det ar meningen att strategierna ska kunna anpassas sa att de passar alla de kulturella skillnader och behov som
associeras med att vara en internationell organisation. Narhelst mojligt tas omradesspecifika material och/eller
férslag fram.

EGET BIDRAG

LCIF:s distriktskoordinatorer uppmuntras att beakta sina egna bidrag till organisationen. Enligt erfarenhet ar
insamlingsaktiviteter mer framgangsrika nar ledare ar helt engagerade i projektet, bade med tid och pengar.

ARBETA MED LOKALA LEDARE

LCIF:s distriktskoordinatorer rapporterar direkt till LCIF MDC, men de uppmuntras aven till ett ndra samarbete
med distriktsguverndren, vice distriktsguvernéren och andra lokala lionledare, inklusive globala medlemsteam
och ledarskapsteam. Arbetet med att stotta LCIF ar mer framgéangsrikt nar alla distriktsledare samarbetar for ett
gemensamt dndamal.

KOMMUNIKATION

Framgangsrik implementering av utvecklingsstrategier kraver koordinerat arbete fran hela LCIF:s volontarteam.
For att skapa en starkare organisation &r det viktigt att koordinatorer har ett ndra samarbete och att de kommu-
nicerar ofta med varandra. Kommunicera regelbundet med medlemmarna i ditt team och viktig LCIF-personal.

Som medlemmar hor vi alla till Lions Club International.
men Lions Clubs [nternational Foundation tillhor 0Ss.
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LCIF Development

300 W. 22nd Street Vi forandrar liv,
Oak Brook, lllinois 60523-8842, USA

Telefon: +1-630-2033797 varje dag, over hela varlden.
Icifdevelopment@lionsclubs.org
www.|cif.org
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