EQUIPO GLOBAL DE ACCION

Presidente del GAT del club (presidente del club)

El presidente del club servira como presidente del Equipo Global de Accién del club.
Se asegurara de que los asesores del GLT, GMT y GST de su club estén colaborando
e implementando planes para desarrollar lideres capacitados, fortalecer las afiliaciones
y ampliar el servicio humanitario en el club. Sus acciones definen el camino para que
su club asegure su éxito en la ejecucion del plan de aumento de socios de MISION 1.5,
su implementacion y logro de metas, segun lo establecido.

Descripcion
general del
cargo

Acciones para
el éxito

Medicion del

éxito

Presentacion
de informes

Se compromete con la meta y los objetivos organizacionales de MISION 1.5,
que incluyen el logro de la meta de aumento de socios definidos para la region.
Desarrolla, apoya y ejecuta un plan anual de aumento de socios segun lo
definido por MISION 1.5 en colaboracion con el asesor de afiliaciones del club.
Se asegura de que se ingresen los datos del club, realiza un seguimiento de los
datos del club e informa sobre el progreso y los desafios durante las llamadas
de verificacion con el jefe de zona.

Se asegura de que se elijan lideres Leones cualificados para los cargos de
asesor de mercadotecnia del club y del Equipo Global de Accién del club
(asesor de servicio del club, asesor de aumento de socios del club y
vicepresidente del club quien servira como asesor de desarrollo de liderato)
Apoya la retencion de socios mediante la creacion de un ambiente armonioso
en el club (asegurando que los socios del club se sientan parte de la familia
Leonistica mientras sirven a la comunidad local).

Fomenta participacion en capacitaciones de liderato y hace plan de sucesion.
Es un miembro activo del comité consultivo del gobernador distrital de la zona
en la que esta situada el club para aprender y compartir las mejores practicas
Compartira el éxito, las oportunidades y necesidades con los dirigentes del
club, los miembros del Equipo Global de Accién del distrito y personal de la
oficina internacional

Colabora con su equipo para llevar a cabo seminarios, eventos y proyectos de
MISION 1.5 durante las reuniones de club y zona, convenciones y
capacitaciones distritales.

Al final de cada ano Leonistico:

Apoya el aumento neto positivo de las afiliaciones segun lo define MISION 1.5,
incluyendo el patrocinio de al menos un nuevo socio.

Lleva a cabo por lo menos una campafia mas de reclutamiento de socios en la
comunidad en comparacion con el ano previo.

Se pone en contacto con un minimo de dos exsocios para invitarlos a regresar.
Lleva a cabo la orientacion de nuevos miembros asegurandose de que todos
los miembros nuevos participan.

Se asegura de que los dirigentes entrantes del club participen en la
capacitacion para dirigentes de club.

Implementa por lo menos un proyecto de servicio o evento de recaudacion de
fondos junto con un club Leo u organizacién juvenil de servicio local.

El presidente del Equipo Global de Accidn del club (presidente del club)

presenta sus informes a los dirigentes y junta directiva del club y al presidente
del GAT del distrito (gobernador del distrito).

Rev. 01/07/2023



