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1   �Criar uma equipe
Comece criando uma equipe de pessoas dedicadas para 
aumentar o quadro associativo do seu clube.

	» Decida quem ajudará o clube a recrutar.

	» Use o formulário da equipe de desenvolvimento do quadro associativo deste 
guia Simplesmente Convide para organizar a sua equipe.

2   Criar uma visão
Reserve um tempo para avaliar o clube e sua comunidade 
para descobrir o que você precisa para obter sucesso no 
recrutamento.

	» Defina o que você quer que o clube seja.

	» Escolha o que você quer que o clube apoie.

	» Defina as metas.

	» Decida quem você vai recrutar.

3   �Criar um plano
Mapeie o plano de ação do seu clube e as datas de conclusão e, 
depois, atribua tarefas para ajudá-lo a atingir as metas.

	» Decida onde e quando você vai recrutar.

	» Determine os materiais de recrutamento.

	» Analise o seu plano de crescimento. 

	» Entre em contato com os associados-alvo.

	» Divulgue a reunião informativa e as atividades.

	» Faça o acompanhamento posterior junto aos participantes.

4   �Criar sucesso
	» Conduza uma cerimônia de posse.

	» Certifique-se de que os novos associados sejam adequadamente integrados.

	» Encontre maneiras de envolver os novos associados nas atividades do clube.

Para obter detalhes sobre essas etapas, bem como ferramentas e recursos adicionais que o clube pode usar para 
obter sucesso no recrutamento de associados, faça o download completo do guia para promover uma cultura de 
recrutamento Simplesmente Convide! do Centro de Recursos em www.lionsclubs.org.

Simplesmente 
Convide!
Dicas rápidas para recrutar novos 
associados de forma eficaz

Repita o 
processo 
As pessoas se afiliam a 
Lions International para 
servir. Certifique-se de 
que os novos associados 
estejam envolvidos de 
maneiras que se alinhem 
aos motivos pelos quais 
eles se afiliaram ao clube.


